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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“Scopelliti — Green”
Via Nazionale Noid, 44 8%625 ROSARNG RC

OGGETTO: Awviso Interno per il reclutamento di personale a cui affidare lincarico di formatore nell'ambito delle
Indicazioni operative per la gestione di casi e focolai di SARS-CoV-2 nelle scuole e nei servizi educativi dell'infanzia di
cui all’art, 120, comma 2, lett. c) del D.L. 18 del 17 marzo 2020 recante "Misure di potenziamento del Servizio sanitario
nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse alfemergenza epidemiologica da COVID-

19" -

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lart. 10 *Verifiche, modifiche e assestamento al programma annuale” comma 5 del Decreto Interministeriale
28 agosto 2018, n 129;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agoste 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi® e ss. mm. ii.:

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto” Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n, 107;

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro dlle
dipendenze dell' Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.:

VISTQ il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n, 107;

CONSIDERATA la necessita di informare i docenti per garantire il diritfo allo studio degli alunni di oghi ordine
e grado,

VISTA lanota MIUR 388 del 17.03.2020 recante in oggetto emergenza sanitaria da nuove Coronavirus,
Prime indicazioni operative per le attivitd didattiche a distanza;

VISTO lart. 1 del Decreto del Ministro dell'istruzione 26 marzo 2020, n. 187;

CONSIDERATLI i bisogni formativi del personale docente impegnato ad assicurare la sicurezza agli alunni;
CONSIDERATA l'urgenza di garantire un percorso formative ai docenti chiamati ad assicurare la sicurezza,

RILEVATA la necessita di selezionare tra il personale interno una figura per la formazione del personale

scolastico;



VISTO la determina Prot. 2312 del 04/09/2020:

RITENUTO di provvedere in merito;

EMANA
il seguente Avviso interno al fine di procedere all'individuazione di n.1 esperto mediante valutazione comparativa di
titoli e competenze, per la formazione rivolta ai docenti su Indicazioni operative per la gestione di casi e focolai di

SARS-CoV-2 nelle scuole e nei servizi educativi dell'infanzia.

OGGETTO DELL'TNCARICO

L'esperto “formatore” avrd il compito di:

-  Svolgere attivita di formazione oniine ai docenti;

- Curare undiario di bordo indicante le attivitd svolte a distanza e i partecipanti;

- Assicurare una corretta gestione e organizzazione delle classi virtuali tra docenti;

- Favorire, con una comunicazione efficace, la partecipazione attiva dei corsisti al percorse formativo;

- Predisporre la relazione finale sullintervento svolto e consegnare ogni documentazione;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico nello studio di nuove strategie che permettano di raggiungere i migliori
risultati.

Le attivita si svolgeranno con modalita e-learning. Sono previste totali n. 25 ore di attivita formativa.

REQUISITI PER L'TNDIVIDUAZIONE E CRITERI VALUTAZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO.

L'individuazione dell'esperta avverrain base ai criteri di qualificazione professionale e nel pieno rispetto della normativa
vigente. Per la selezione si procedera alla comparazione dei curricula, in cui si dovranno indicare anche le esperienze
sigrificative pregresse che attestino il possesso e I'adeguatezza delle competenze specifiche necessarie
all’espletamento dell'incarico di formatore. Si richiede, come titolo di accesso, almeno un diploma tecnico-scientifico o
laurea triennale afferente la tipologia di progetto o laurea specialistica. Trascorso il termine previsto dal presente
bando, si provvederad alla valutazione comparativa dei curricula pervenuti, La graduatoria sard elaborata sulla base
della tabella di valutazione sotto indicata e sard pubblicata sul sito web istituzionale della scuola
https://istitutocomprensivoscopeliitigreen.edu.it/. L'incarico sard conferito anche in presenza di una sola istanza
debitamente documentata e rispondente dlle esigenze progettuali ed ai requisiti di partecipazione sopra indicati. In tal
caso non sard necessario redigere una graduatoria.

La graduatoria provvisoria sard pubblicata all'albo on-line della Scuola, con possibilita di eventuale reclamo entro 5 giorni
dalla sua pubblicazione, trascorsi i quali senza reclami la graduatoria si intenderd definitivamente approvata.

A paritd di punteggio precede il candidato pidi giovane.



TABELLA DI VALUTAZIONE DET TITOLI E DELLE ESPERIENZE CULTURALI/PROFESSIONALI AI FINZ

DELLA SELEZIONE DELL'ESPERTO FORMATORE

TITOLT CULTURALT MAX. PUNTI
Al, Laurea specialistica afferente la tipologia di progette 20 punti
A2. Laurea specialistica (Punteqgio non cumulabile con il punto Ale A3) 15 punti
A3. Laurea triennale afferente la tipologia di progetto (Punteggio non cumulabile 15 punti

4. Diploma tecnico - scientifico (Punteggio non cumulabile con il punto Al, A2 10 punti

AB, Master di I e IT liveilo congruente con la tematica del medule formative,

Punti 2 per ogni master

AG. Altri titoli culturali afferenti la tipelogia del progetto

3 punti {(max 9)

'|A7.Competenze informatiche certificate

2 punti {max 8)

ESPERTIENZE PROFESSIONALI

PUNTI

B1. Esperienze di formazione coerenti con ie atftivita previste (delia durata di aimeno 20 ore)

5 punti {max. punti 15)

B2. Coordinamento delle attivitd formative sull'utilizzo di piattaforme

3 punti {max. punti 9)

B3. Progettazione e realizzazione di siti scelastici, piattaforme, applicazioni.

3 punti {max. punti 9)

84. Esperienze pregresse specifiche

2 punti (max. punti 8)

Progetto Formativo

PUNTI

|Proqeﬂo Formativo

20 punti

Le istanze dovranno pervenire esclusivamente per via telematica all'indirizzo all'attenzione del Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo “Scopelliti-Green” via Nazionale Nord, 44 89025 Rosarno (RC) entro e non oitre le ore
12:00 del 19/09/2020.

Nell'oggetto della mail dovra essere apposta la dicitura “Avviso per la selezione di Esperto Formatore -

"Indicazioni operative per la gestione di casi e focolai di SARS-CoV-2 nelle scuole e nei servizi educativi dell'infanzia®
- Cognome e nome dell'aspirante.

6li interessati dovranno far pervenire:

- Istanza per lincarico che si intende ricoprire utilizzando il modello Allegatol riportante le generalitd, la
residenza, l'indirizzo completo di recapito telefonico, e-mail, fotocopia carta di identita e codice fiscale, attuale status
professionale, l'autorizzazione al frattamente dei dati personali in conformitd al Regalamento UE 2016/679.
All'istanze dovranno essere allegati:

- Curriculum vitae in formato europec;

z Fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale

- Progetto formativo

- Allegato 2 opportunamente compilato

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, quelle mancanti dei dati
chiesti o pervenute oltre il termine. L'Amministrazione si riserve, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione
all'avviso & motivo di rescissione dal contratto. I dati personali che entreranno in possesse dell' Istituto, a seguito del
presente avviso, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (6DPR 2016 Privacy e

successive modifiche), esclusivamente per le finalita della presente selezione,



CONDIZIONI CONTRATTUALL E COMPENSI

A fronte dell'attivita svolta il compenso oraric omnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale e previdenziale & fissato in €
41,32 a fronte di n. 25 ore di attivitd formative. La liquidazione del compenso previsto, per le ore effettivamente
prestate e debitamente documentate, avverrd alla conclusione delle attivita,

ALLEGATO 1 - Modello di domanda di partecipazione

ALLEGATQO 2 - Tabella di velutazione dei titoli e delle esperienze culturali/professionali ai fini delle selezione
dell'esperto formatore.

Ai sensi dell'Art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 viene individuato
quale Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott. Giuseppe Eburnea.

It presente provvedimento & depositate agli atti e in adempimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e all'art.
1, comma 32 della L. 190/2012, sara pubblicato ai sensi dell’ art. 29 del D.Lgs. 50/2016 all'Albo on-line, sulla Home page

del sito Internet https://istitutocomprensivoscopellitigreen.edu.it/. - Amministrazione Trasparente - sezione "Bandi

di gare e Contratti ~ Atti delle amministrazioni aggiudicatarie e degli Enti aggiudicatori distintamente per ogni

procedura ~ Avvisi Bandi ed inviti, ai fini della generale conoscenza.

F.to il Dirigente Scolastico

Dott, Giuseppe Eburnea

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c2 Digs. n.39/83)



ALLEGATC 1 - Modello di domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico

dell'Tstituto Comprensivo "Scopelliti-Green"
Via Nazionale Nord 44

89025 Rosarno (RC)

Domanda di partecipazione aiia seiezione per lincarico di Esperte Formatore

Il/la sottescritto/a CF. Nato/a
prov. il residente a prov. in via
tel cell. e-mail
CHIEDE

Di partecipare dlla selezione per I'attribuzione dell'incarico di Esperto Formatore in “Indicazioni operative per la
gestione di casi e focolai di SARS-CoV-2 nelle scuole e nei servizi educativi dell'infanzig”

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilité quanto segue:

* di aver preso visione del bando;

- di essere cittadino -

: di essere in godimento dei diritti palitici;
« di non aver subito condanne penali

+ di possedere il seguente titolo di studio:

conseguito il / / presso

* 5i allega alla presente
curriculum vitae in formato europeo ;
fotocopia carta di identita e codice fiscale

- Di aver compilato la tabella dei titoli allegata alla domanda di partecipazione al bando.
autorizza:

- il Dirigente Scolastico al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n. 196/2003 e successive

modifiche e integrazioni, per le esigenze e le finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.

Data / /

Firma




ALLEGATO 2 - TABELLA DI VALUTAZIONE DET TITOLI E DELLE ESPERTENZE CULTURALI/PROFESSIONALT AT

FINI DELLA SELEZIONE DELL'ESPERTO FORMATORE (da compilare a cura dell'aspirante candidato)

presso Universitd in Ttalia o
cll'estero {durata minima di un anno)

TITOLI CULTURALI MAX. PUNTI Punteggio Parte riservata all'ufficio
Al Laurea specialistica 20 punti
afferente la tipologia di progetto
A2. Laurea specialistica 15 punti
(Punteggio non cumulabile con il
punto Ale A3)
A3. Laurea triennale afferente la 15 punti
tipologia di progetto (Punteggio non
cumulabile con il punto Al, A2)
A4, Diploma tecnico - scientifico 10 punti
{Punteggio non
cumulabile con il punto Al, A2 e
A3)
AD. Master di I e II livello. Punti 2 per
Master congruente con la tematica ogni master
del modulo formativo, conseguito {max. punti 6)

Ab. Altri titoli culturali afferenti la
tipologia del progetto

3 punti (max 9)

A7.Competenze informatiche
certificate ECDL o superiori

2 punti (max 8)

ESPERIENZE
PROFESSIONALL

PUNTI

Bi. Esperienze di formazione

5 punti {max. punti

piattaforme, applicazioni.

coerenti con le attivitd previste 15)
{(della durata di almeno 20 ore)
B2. Coordinamento delle attivita 3 punti (max.
formative sull'utilizzo di punti 9)
piattaforme
B3. Progettazione e 3 punti {max.
realizzazione di siti scolastici, punti )

B4. Esperienze pregresse specifiche

2 punti {max. punti
8)

data_ / /

Firma




